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 Resultat från oktober 2022 

 Omvärld 
 ●  Lyssnatips  "Art of collabrating podcast" Vad är smart  samarbete egentligen. 

 https://poddtoppen.se/podcast/1458533751/art-of-collaborating-podcast/47-vad-ar-smart-s 
 amarbete-egentligen 

 ●  Tittatips  om DUA 
 https://arbetsformedlingen.se/for-kommuner/overenskommelser-for-samverkan/fordjupnin 
 g-om-overenskommelser-for-samverkan 

 ●  Läs- och tittatips -  SCÖ’s nya hemsida  www.samordning.org 
 SCÖ 
 ●  Processtöd/intern utvärdering:  Internutvärdering har  vi inte fått möjlighet att arbeta med 

 särskilt mycket i år. Fokus har istället legat på processtöd och processledning. Framför allt 
 har det arbetet riktats till huvudprojektledare men i vissa av delprojekten även till 
 delprojektledare. 

 ●  Samordningskartan  : Året skulle fokuseras kring påfyllnad  av data men eftersom att vi tidigt i 
 år fick nya besked om att det fanns medel för utveckling har det prioriterats. De delar som 
 har utvecklats/skapats under året är SUS i kartan och flöden. SUS delen är i stora delar klar 
 även om det fortsatt fattas en del data. Arbetet pågår i annat team för att hämta hem data 
 från SUS. När det gäller flöden har fokus legat på att beskriva flöden inom “Bron”. 

 ●  Omvärldsbevakning:  Under första halvåret 2023 har  arbetet med omvärldsbevakning pågått 
 och månadsvisa sammanställningar har lämnats till förbundschefen. Under hösten 
 bestämdes att uppdraget skulle flyttas till kommunikation istället och därför har endast “läs-, 
 lyssna-, och tittatipsen” legat på arbetsgruppen. 

 Planerade åtgärder  2023 

 ●  Vad som händer 2023 återstår att se. Idag vet vi inte vad som ska prioriteras och om det 
 framåt blir aktuellt att söka fortsatt finansiering för de insatser som vi idag har. 
 Tillsammans med projektledare kommer vi jobba för att implementera och/eller avsluta 
 Samordningsbrons verksamheter så bra det bara går. 

 ●  Arbetet tillsammans med AF och länets kommuner kring ett kommande ESF-projekt med 
 fokus på språkutvecklande insatser kommer att fortsätta. 

 ●  Ansvaret för Samordningskartan kommer att flyttas till Ruth Lund. 

 Användarperspektiv och horisontella principer 

 ●  Användarperspektivet finns alltid med i utvecklingen kartan. 
 ●  Horisontella principer finns med i ”statistikkartan” med tex könsuppdelad statistik. 
 ●  Horisontella principer beaktas i analys och sammanställning av tex deltagarintervjuer. 
 ●  Horisontella principer beaktas i processtödsarbetet kopplat till deltagarverksamhet. 

 Projektparametrar  Status 

 Budget  G  Övergripande 

 Tidslinje  G 

 G  Riskhantering  G 

 Engagemang med berörda aktörer  G 

 Projektmilstolpar  Måldatum  Förväntat 
 slutdatum  Status 

 Aktivitetsplaner för respektive delprojekt i 
 Samordningsbron 3.0  2022-12-31  2022-12-31  G 

 Samordningskartan modul 4 flöden 
 uppdaterad  2022-06-30  2022-12-15  G 

 Förslag på upplägg och innehåll för en 
 kommande ansökan tillsammans med AF och 
 länets kommuner 

 2023-01-20  2023-01-20  G 

 Fördjupad SUS i statistikmodulen på plats  2022-08-31  2022-10-31  G 

 Engagemang med berörda aktörer 

 Samordningskartan: Ökad nyfikenhet och intresse kring kartan och dess funktioner/ 
 möjligheter. 
 Processtöd: Samverkan med AF och kommuner runt om i länet. 

 Risker / utmaningar / förändringar 

 Osäker framtid pga nedskärning av tjänster och prioritet av uppdrag. 

 Teckenförklaringar  G  = Inga 
 frågor 

 O  = Några 
 frågor 

 R  = Större 
 frågor 
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