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Resultat   från   maj    2021   

Omvärld   
● Lästips :Regeringens   frågor   och   svar   om   samverkan   mellan   kommuner   &   AF.   

https://www.regeringen.se/artiklar/2021/05/fragor-och-svar-om-kommunernas-medverkan-i-ut
t-av-den-statliga-arbetsmarknadspolitiken/   

● Tittatips :   Intervjuer   med   nyckelpersoner   kring   arbetsmarknadspolitik   och   samverkan     
(DUA)    https://www.youtube.com/channel/UCqUACUujgvwbO6ypDmkGnzQ   

● Lyssnatips :   Podden   “Art   of   Collaborating   Podcast”   om   samverkan   och   ägarskap:   
https://poddtoppen.se/podcast/1458533751/art-of-collaborating-podcast/8-hur-tar-vi-ett
ap-tillsammans   

Parterna   
● Samordningskartan:   Fortsatt   datainsamling   och   datainmatning   till   modul   1   och   2     

(organisation   &   samverkan.   Sigbit   har   påbörjat   modul   3   (statistik)   och   skapat   ny   
  domän   “samordningskartan.se”   med   subdomäner   för   fler   förbund.     

● Intervjuer   gällande   uppföljning   konklusioner   &   samverkansutbildning   har   fortsatt.   
SCÖ   

● Kontinuerliga   avstämningar   med   projektledare   och   projektägare.   
● Intervjuer   med   ett   urval   av   deltagare   som   avslutats   i   Jonsbo   samt   personalen   i   Jonsbo   

i   syfte   att   kartlägga   inför   en   eventuell   utökning   av   “förstegsverksamhet”.   

  Planerade   åtgärder   juni   2021   

● Fortsatt   datainsamling   och   datainmatning   till   Samordningskartan     
● Gemensam   utveckling   av   modul   2   samverkan   och   modul   3   statistik   med   Sigbit   
● Fortsätta   med   intervjuer   gällande   uppföljning   konklusioner   &   samverkansutbildning   

Användarperspektiv   och   horisontella   principer   

● Användarperspektivet   finns   med   i   utvecklingsarbetet   med   digitala   kartan   i   
”organisationskartan”,   ”samverkanskartan”   samt   ”flödeskartan”.     

● Horisontella   principer   finns   med   i   ”statistikkartan”   med   tex   könsuppdelad   statistik.     
● Horisontella   principer   beaktas   i   analys   och   sammanställning   av   tex   deltagarintervjuer.   

  Projektparametrar             Status     

  Budget    G    Övergripande   

  Tidslinje                    G   

G     Riskhantering    O   

  Engagemang   med   berörda   aktörer    G   

   Projektmilstolpar    Måldatum    Förväntat   
slutdatum    Status   

Samordningskartan   modul   samverkan   klar    2021-06-30    2021-06-30    G   

Samordningskartan   modul   statistik   klar    2021-08-31    2021-08-31    G   

Uppföljning   Konklusioner   &   undersökning   
samverkansutbildning    2021-08-31    2021-08-31          G   

Engagemang   med   berörda   aktörer  

● Datainsamling   till   Samordningskartan   pågår   genom   representanterna   i   Analys-     
gruppen   samt   kompletterats   med   andra   representanter   från   förbundsmedlemmarna.    

● Uppföljning   av   konklusionerna   och   undersökning   kring   behov   och   önskemål   om     
upplägg   av   samverkansutbildning   pågår   genom   intervjuer   med   nyckelpersoner.     

Risker   /   utmaningar   /   förändringar   

Fortsatt   utmaning   med   tillgång   till   data   till   samordningskartan.   Gäller   både   detaljnivån   för     
information   till   organisationsmodulen   samt   innehåll   till   samverkansmodulen.     

Teckenförklaringar    G     =   Inga   
   frågor  

O     =   Några   
    frågor   

R     =   Större   
    frågor   
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