
Statusrapport BIP, VTA och samverkan

December/årssammanfattning 2022

Resultat från november/highlights 2022

Rutiner för dokumentation/arkivering uppdateras kontinuerligt. Samarbete
utbildningsadministratörer, projektledare och projektekonom bra gällande
tidrapportering och administration utbildningar. Revidering av budget, förlängd
genomförandefas bla. Fungerande spridning av projektet, SCÖ:s
kommunikationsstrateg bidrar mycket. Avstämningar med projektägare och
delprojektledare fungerar bra.

Delprojekt 1 - BIP-samverkan
● Höstens utbildningar genomförda enligt plan. 709 kursdeltagare hittills.
● Linköpings kommun önskar fler utbildningar + BOOST-tillfällen, inplanerade.
● Positiv respons från de flesta parter. BIP-nätverk i startgroparna.
● Utbildningsfilm togs fram.

Delprojekt 2 - VTA
● Stort intresse. 147 registrerade användare, 63 godkända på kursen hittills.
● Linköpings kommun, 7 inplanerade workshops i vår.
● Alla verksamheter har inte bokat in workshops.

Delprojekt 3 - Samverkan genom tjänstedesign
● Höstens workshops slutförda, alla ingår ej i tidrapporteringen.
● Planering för slutrapportering påbörjad. Rapport ska skrivas till ISF:s utredning.
● Bra samarbete med Samhällsnytta.

Delprojekt 4 - Välfärdsguiden Pathway Generator - Se statusrapport Välfärdsguiden.

Testmiljö Kinda: Fortsatt givande arbete med BIP- och VTA-modellen i verksamheten.
Bra samarbete med SCÖ för att förbättra material etc.

Planerade åtgärder januari 2023

Utbildning i BIP och VTA för Linköpings kommun. Slutrapport för delprojekt 3.

Användarperspektiv och horisontella principer

Från och med oktober skrivs alla aktiva insatser in i lägesrapporten till ESF. SCÖ:s
jämställdhetssamordnare kommer att hålla fem seminarier om HP för kansli och
projektanställda.

Projektparametrar Status

Budget G Övergripande

Tidslinje G

GRiskhantering G

Engagemang med berörda aktörer G

Projektmilstolpar Måldatum Förväntat
slutdatum Status

Utbildningsfilm, slutversion 2022-11-30 2022-12-31        G

Layout skattningsmaterial 2022-12 2022-12 G

Rapport, ISF:s utredning 2023 2023        G

Engagemang med berörda aktörer

Förbundscheferna för medsökande förbund. Karlstad universitet/Samhällsnytta AB,
Linköpings universitet., Vaeksthuset, verksamheter som har gått BIP-utbildning,
BIP-nätverk.

Risker / utmaningar / förändringar

Glapp mellan detta projekt och nästa ansökan pga avslag kan medföra att vi tappar
kompetent och erfaren personal. ESF:s tidrapportering fångar ej in alla deltagare.
Digital mognad, frigöra resurser i verksamheterna. Synka resurser/tid/efterfrågan på
utbildningar.

Teckenförklaringar G = Inga
frågor

O = Några
frågor

R = Större
frågor


