
Förslag   �ll   budget   för   Linköpings   Fontänhus   år   1   

Troliga   intäkter   om   vi   får   vi   får   finansiering   från   Samordningsförbundet:     

  

  

  
  

Lokalkostnaderna   vi   har   ��at   på   är   det   som   finns   ledigt   idag   men   kanske   dock   inte   vid   det   aktuella   
�llfället.   Så   det   är   svårt   a�   beräkna   kostnaden   men   lokalen   behöver   ligga   någorlunda   lokalt   vilket   
påverkar   kostnaden.     

  
Vid   mer   ingående   analys   har   vi   kommit   fram   �ll   a�   det   behövs   en   personalstyrka   på   minst   tre   
personer   (en   verksamhetschef   och   två   handledare)   för   a�   säkerställa   en   �llfredsställande   bemanning   
även   vid   sjukdom   och   annan   personalfrånvaro.   Vi   bedömer   a�   en   säker   bemanning   är   nödvändig   för   
a�   skapa   den   trygghet   och   kon�nuitet   som   är   en   förutsä�ning   för   a�   bygga   upp   verksamheten   och   
den   unika   fontänhusmodellen.     

  
En   pilotundersökning   för   a�   utvärdera   det   socioekonomiska   u�allet   av   e�   Fontänhus   ska   i   år   påbörjas   
av   Fontänhusets   Riksförbund   som   genomförs   av   Payoff.   För   personer   med   psykisk   ohälsa   har   
fontänhusmodellen   visat   sig   vara   en   effek�v   rehabiliteringsmodell   världen   över.   Det   socioekonomiska   
u�allet   är   posi�vt   på   alla   3   nivåer-   bidrar   �ll   minskade   samhällskostnader,   färre   inläggningar   på   
sjukhus   och   en   väg   �llbaka   �ll   arbetet.   

  
  

Intäkter:     
Socialstyrelsen   etableringsbidrag                  600   000   
Samordningsförbundet                2 600   000   
Totala     intäkter :               3 200   000   

Utgi�er:    
Personalkostnader              1 700   000   
Hyra                 500   000   
Övrigt               1 000   000   
Totala   utgi�er:               3   200   000  


