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Sparvagen

* Bakgrund

Det finns sedan en tid ett stort behov av insatser for personer
som ar sjukskrivna och unga med aktivitetsersattning.

Det saknas insats till sjukskrivha med psykiatrisk diagnos inom
primarvarden, som ar en grupp som okar och som ar som storst i
aldern 31-45. De arbetslosa sjukskrivna med psykiatrisk diagnos
ar i andel fler an hos anstallda sjukskrivna.

Behovet har uppmarksammats fran forsakringsutredare pa
Forsakringskassan men ocksa fran rehabkoordinatorer inom
primarvarden som varit i kontakt med Backaberg kring
ovanstaende malgrupp.



Behovsinventering



Inventering Forsakringsutredare Forsakringskassan

Unga med aktivitetsersattning Individer med sjukpenning
Finns stort behov av forstegsplatser fr att Unga med aktl\{_ltet§ersattn|ng ar en grupp som ar | Sedar_1 201? flnrls inte I?ngre nagon
e B . behov av stod for att komma ut i arbetslivet. bortre tidsgrans for hur lange man kan
mojliggora for personer att narma sig : : »
. : ) ha sjukpenning. Det gor att andelen
arbetsmarknaden, inte minst att gora en . : . . ; =
% : . o . Manga av de unga har aldrig arbetat. Manga av de langa sjukfall kar hos
stegforflyttning och vara redo for att ga in i det : : ; L . .
. y . unga har en psykisk diagnos dar neuropsykiatriska Forsakringskassan. Manga av dessa
forstarkta samarbetet med Arbetsformedlingen eller : ey . % : % .
L : funktionsnedsattningar ar en av de framtradande har varit borta lange fran
annan arbetslivsinriktad insats. : . : o
diagnosgrupperna. Manga finns hos arbetsmarknaden och ar i behov av
specialistpsykiatrin men inte alla. stod for att komma tillbaka.

Forsteg behdvs ocksa for att personen ska fa prova

SIENCMEELs St MElCEE el GlIErEiEE Utifran att gruppen ar heterogen ar det inte heller alla || De senaste aren har sjukskrivna med

Sle el s som utifran sin nedsattningar har ratt LSS och har da psykiatriska diagnoser 6kat och darmed
i manga fall nte heller ratt till insatser via kommunen. ocksa behovet av insatser.
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Inventering Forsakringsutredare Forsakringskassan

Utredarna ser ett behov av en kortare, tidsbegransad insats, eventuellt med moduler, dar individen
far maojlighet att komma hemifran, fa rutiner och prova vad de klarar av, garna parallellt med
insatser fran

En effektiv och tydlig planering efterfragas.

Det finns ett behov av basal social rehabilitering och traning for att individen senare ska kunna ta
del av arbetslivsinriktade insatser. Individer kan behova stod med struktur over veckan, sociala
sammanhang och utfora enklare uppgifter med handledning.

Utredarna ser att det vore intressant att prova en insats som ar kortare i tid med en tydlig
overgang till det forstarkta samarbetet eller annan insats dar vi utvecklar processer for detta.
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Bakgrundsstatistik fran FK

* Aktivitetsersattning — april 2021 (Nedsatt arbetsformaga och forlangd skolgang)
5 individer eller farre redovisas inte

* Sjukpenning — Sjukskrivna per den 3 maj 2021

° Centrala ldnsdelen = Linkdping, Kinda och Atvidaberg



Individ med Aktivitetsersattning inom centrala lansdelen (Linkoping, Kinda och
Atvidaberg), férdelat pa alder.
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Sjukpenning
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Sjukskrivna personer fordelat pa alder och diagnosgrupp
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Sjukskrivna utifran olika psykiska
diagnoser




Sjukskrivna utifran diagnos och
sysselsattning
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Behovsinventering primarvard -
rehabkoordinatorer

* Det finns behov av fler forsteg, ett storre utbud bade gallande antal forstegsplatser, variation och breddning av
arbetsuppgifter/arbetsomraden, svarighetsgrad pa arbetsuppgifterna samt hur de geografiskt ar belagna.

* Det blir langa sjukskrivningar bara i vantan pa att fa borja ett forsteg. Hur paverkar det patienten?

* Onskvart med en storre tydlighet i samverkan mellan berérda aktdrer. En teamsamverkan med tydliga rutiner och ett,
for patienten, tydligt syfte med forsteget.

» (Okad samverkan nar patienten ar pa forsteg, dra nytta av vad ex arbetsterapeut ser och bedémer i arbetssituationen
for ex intyg samt fanga upp ev behov som uppdagas under férstegsperioden ex behov av samtalsstod.

* Arbetsterapeuter ar en viktig yrkeskategori pa forsteg.

* Struktur pa vardagen och livet finns stort behov av — exempelvis vardagsrevidering.

De 6 tillfragade vardcentralerna har 17 personer som ar aktuella for forsteg. 4 vardcentraler svarar att de har ytterligare
33 personer som skulle kunna vara aktuella.



Exempel pa insatser for malgruppen



Exempel pa vad som ar pa g i Vadstena

* Insatstiden/placeringen ska i regel vara om 10 veckor.
* Malsattningen ar att det ska finnas en fortsatt planering for individen efter att dessa veckor har passerat.

Arbetsuppgifterna ar tankta att vara varierande och mojliggora att individer som star langt utanfor
arbetsmarknaden far mojlighet att trana upp sin arbetsformaga samtidigt som viktiga och riktiga arbeten
utfors. Alla arbetsuppgifter sker inom kommunal verksamhet. Forslag

pa arbetsuppgifter som kan utforas ar bland annat:

* Hjalpa till med promenader for dldre pa sarskilda boenden

» Kokssysslor, stadning och tvatt pa sarskilda boenden

 Ett samtal om dagen, stamma av att de dldre mar bra

* Stada staden, se till att det ar fint vid strandpromenaden och i staden
* Hjalpa dldre med teknisk utrustning som t.ex. IPhone/IPad/dator

* Vara sprakkompis

* Fixa dagiscyklar och dagisleksaker, parkbankar — renovera och mala



Mitt val fran bland annat Vasteras och Norrkoping

Arbetssatt

° Gruppen leds av tva handledare (koordinatorer) och traffarna genomfors pa ett coachande satt dar erfarenheter, resurser och Motiverande
samtal (MI) ar utgangspunkten.

° Mitt Val pagar under fyra veckor med nio grupptraffar. Varje grupp bestar av 8-10 deltagare.
Innehall

* Grupptraffarna bestar av information, 6évningar och studiebesok. Studiebesdk pa eller information fran Komvux, Arbetsférmedlingen samt
primarvarden. Information ges aven om madjliga insatser och stod fran andra.

Mal med Mitt Val

* Malet med Mitt Val ar att deltagandet i kursen ska utmynna i val, i riktning mot arbete eller studier, som individen gor sjalv. Dessa val
konkretiseras i en individuell plan, vilken deltagaren arbetar med under hela kursen.



Vardagsrevidering/Re-do

Vardagsrevidering ar en arbetsrehabiliteringsinsats som grundar sig pa aktivitetsvetenskap dar malet
ar att paborja en férandringsprocess som framjar halsa samt leder till varaktig 6kning av
arbetsformagan

Vardagsrevidering syftar till att ge individen redskap att sjalv analysera och atgarda problem i sin
livssituation, dar arbete ar en del, men hemsituationen och ovriga aktiviteter ocksa ar viktiga. Malet
ar att paborja en forandringsprocess som framjar halsa och som leder till en varaktig 6kning av
arbetsformagan.

En utgangspunkt i Vardagsrevidering ar personens egenkraft, det vill séga att sjalv identifiera hinder
men ocksa resurser i sin vardag, att formulera strategier for férandring och sedan sjalv genomfora
forandringarna.

Gruppen leds av en eller tva gruppledare. Insatsen omfattar 16 pa varandra foljande veckor med tva
grupptraffar per vecka de forsta 10 veckorna. De sex efterféljande veckorna utgors av arbetspraktik

inklusive tre grupptraffar for uppfoljning och reflektion samt for att ge och fa stod fran gruppledare

och varandra. Arbetspraktiken planeras individuellt.



Sa vad ar det vi vill...

Behov Behovet ar en insats for personer som ar Individer som behover en Genom att bygga ihop vart
sjukskrivha med psykiatrisk diagnos fran mojlighet att paborja sin resa till | brosamarbete inom befintliga
primarvarden egenforsorjning delar

Tidsmassigt Ett forsteg som ar tidsbestamt skulle darfor utformas 8-12 veckor? Tydligt avgransat i tid

Hur Tydlighet och processtank med en 6kning av aktivitet. Mojliggora en tydlig planering i Strukturerat avslut med

Tydligt syfte med insatsen.

Tydlig ansvarsfordelning mellan parter, vem gor vad
och nar, en tydlig process.

Vi har en tro pa individens férmaga och dennes
involvering i alla delar for att sjalv ta ansvar i sin egen
rehabilitering.

nasta steg

overlamning




