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Uppfoljning kontra utvarderingar

Uppfoljning:

Vi féljer hur det gar for en grupp individer som fatt del av en insats. Det visar hur
det gar for dessa individer men resultaten &r svara att generalisera till andra
grupper av individer

Effektutvardering:

Vi har en behandlings- och en kontrollgrupp. Grupperna ar lika varandra i
genomsnitt. Behandlingsgruppen far del av en insats, kontrollgruppen far vénta
eller far inte del av insatsen. Vi studerar skillnad i utfall efter insats, vi skattar de
"genomsnittliga” effekterna av insatsen.




Effektutvarderingar

Férsdker svara pa den kontrafaktiska fragan:

v Hur det skulle gatt fér de individer som far del av en insats, om de inte
fatt det ...

v Hur det skulle ha gatt for de individer som inte fick del av insatsen, om de
hade fatt det...




Effektutvarderingar

Det svara &r att utforma en trovéardig kontrollgrupp.

Med en trovédrdig kontrollgrupp kan man jamfdra utfallen i de tva grupperna och
berdkna "genomsnitts” effekten.

Hanteras vanligen genom att randomisera, slumpa, individer till dessa grupper.

Randomisering => grupperna blir lika i genomsnitt




Manga faktorer att tinka pa ...

. Vad ska utvarderas? Vanligt férekommande? Ser innehallet likadant ut dverallt?

. Geografisk spridning? Vilka ska inga? Gar det att komma upp i tillrdckligt stora
volymer? Viktigt for trovardiga skattningar av effekter och vad som kan
utvarderas?

- Designa? Experiment? Randomisering? Frivilligt att delta?
. Viktigt att ha med alla pa banan!

« Identifiering och insamling av uppgifter om deltagare, vilka uppgifter kan och
bor 1dggas pa? Vilka utfall vill man studera ...

« Talamod - utvarderingar tar tid att genomfora




Teamverksamheten i Goteborgs,
Insjorikets och Stockholms stads .
samordningsforbund




Utvarderingen baseras pa sjalvskattningsenkéter

« Frivilligt att delta, ca 550 tackade Ja

- Individer randomiseras/slumpas till behandlings- Enkat 3
och kontrollgrupp

. Alla far traffa ett team

. . . . Enkat 2
 Frdgor om hur de ser pa livet i allmanhet, sina e

jobbmojligheter, sin ekonomiska framtid samt om
deras tidigare kontakter med olika myndigheter

- Samordnare eller parternas representanter i Al el
. [¢]
teamen fick besvara samma fragor

« HO6g svarsfrekvens, 75-80 procent

« Rekrytering av deltagare aug 2019- juni 2021




Positiva effekter for de som
far stod (fore/efter)

« Manga befinner sig i en svar situation

. Individer som fatt traffa ett team upplever i
hogre utstrackning:

- att de har goda méjligheter att fa ett jobb

— att de har goda mojligheter att forsorja sig
ekonomiskt i framtiden

— att de har en battre allman livssituation

« Samordnare och representanter for parterna i
teamen ar mer positiva till individernas

maéjligheter att fa ett arbete och deras

arbetsférmaga &n individerna sjalva




Teamverksamheten
Malmokraften




MalmoOkraften — ett naturligt experiment

.+ Ny teamverksamhet, pagick mars 2018 t.o.m. dec 2019

. Malgrupp: langtidsarbetslésa, inskrivna i JOB hos Arbetsféormedlingen, i Malmd
« Omfattar ca 12 000 individer varav ca 2 700 fick traffa Malmokraften

« Randomisering, slumpning, av deltagare till Malmdkraften

« Endast behandlingsgruppen traffar teamen

. Insatsen vara i cirka 6 manader

. Utvarderingen baseras pa registerdata fran Arbetsférmedlingen,
Forsakringskassan, Socialstyrelsen och Statistikmyndigheten SCB




Malmokraften ger flera
positiva effekter

« Sannolikheten att ha: e

— subventionerad anstallning okar
— nystartstartsjobb dkar _
— forsorjningsstéd minskar

. Individernas inkomster fran arbete iy - fl
(Ibneinkomster) dkar ﬂ“ T Lo L

« Sannolikheten att vara inskriven pa ANERRLEY iy
Arbetsformedlingen som 6ppet arbetslos eller i L
program oOkar
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« Effekterna ar storre for de senare grupperna:
mojligen effektivare team



