Statusrapport for verksamhet Samordning och
verksamhetsutveckling: C-sam september 2024

® ARB (26/6); namn pa representanter till gruppen for férsta operativt steg
for C-sam presenterades. Ytterligare medarbetare tillkommer till ndsta méte i sept.
Forslag pa styra/leda modell fran LKPG kommun, dialog kring tillagg och
anpassningar for SCO och C-sams bilaga 4 Organisering av C-sam (ledning och
styrning).

e BG (16/8): dialog kring forslaget om bilaga 4 Organisering av C-sam (ledning och
styrning) samt bilaga 5 Malgrupper fér C-sam.

® ARB (2/9): formulering av uppdrag till nya “operativa gruppen” baserat pa
dokumentet “forsta operativt steg for C-sam”.

e Gemensamt uppstartsmote ARB + “operativ grupp” (6/9): genomgang av bakgrund,
C-sam 6verenskommelsen, nuldget, styra/leda modell (utkast), uppdrag
for operativ grupp samt métesbokning framat.

e Skrivande av slutrapport for ESF férstudie om C-sam pagar.

Kommande aktiviteter

e  SCO skriver forslag pa utformning av bilaga 4 och 5 till BG 4/10. .

e Operativ grupp traffas 3/10 och 17/10 f6r utformningen av praktisk process kopplat
till Dvarggatans fysiska miljo.

e Slutrapport skickas till ESF i slutet av september.

Anvandarperspektiv och horisontella principer

e Medlemmarna lyfter individen i fokus vid utformning av C-sam

' Samordningsférbundet
__ Centrala Ostergdtland

EUROPEISEA LNIONEN
Eungpaisha socsationsan

Att minst 10 deltagare ska ha fullféljt sin tid i
pilotverksamheten for C-sam.

Kommentar: upp till 5 deltagare ht 24

Budget G Overgripande
Tidsplan G
G
Personal G
Mali VP Indikator Prognos

Medlemmarna ansvarar for att
registrera deltagarnai sina G
ordinarie system och rapporterar
aggregerad data till SCO.

Att fardigstalla innehallet i bilagorna till
overenskommelsen till planeringsdagarna i
augusti 2024 fér att klargdéra hur samverkan
ska uppnas.

Kommentar: kan fdrdigstdllas under ht 24.

Beslut i styrelsen dar bilagorna
faststalls indikerar att de &r klara G
och férankrade hos
medlemmarna.

Att utvardera vardet av 6verenskommelsen

Kommentar: slutredovisningen av férstudien
sept 24. Ovrig utvirdering kan pébérjas férst
ndr operativt férsta steg kommer igdng

Risker / utmaningar / forandringar

Rapport som lamnas till styrelsen
i oktober 2024. Genom intervjuer
med bade deltagare och personal
samlar medlemmarna l6pande G
information om vad som fungerat
och vad som behdver
vidareutvecklas.

Varsel hos RO péverkar mojligheten att i nuliget medverka operativt i C-sam.




Teckenférklaringar

=Inga
frdgor

= Négra
fragor

= Storre
frdgor



