Samordningsférbundet
Centrala Ostergotland

MINNESANTECKNINGAR
BEREDNINGSGRUPP 2018-11-23

Datum/tid: 2018-11-23 kl. 8.30-12.00.

Plats: SCOs kansli, Platensgatan 5A

Narvarande: Niclas Sjosten, Hakan Ljungberg, Jaan Gustafsson, Sari Kunnari, Yvonne Thorsson, Laila Himéldinen
(fr kl. 10), Lena Didriksson, Malin Masimov, Nina Arwskog, Mattias Bergstrom samt Lena EIf

Ovriga: Sira Jokinen Lisse, Ruth Lund, Johanna Hedberg

Sekreterare: Ammi Olofsson

1. ”"Top of mind”

2. Varldens mammor - Sira Jokinen Lisse
Sira, som ar projektledare, berittar om projekt Varldens mammor, som finns pa fem orter i Ostergétland.
Malet med projektet &r att mammor och deras barn ska fa mojlighet att motas och fa verktyg till att
genom konst/kultur berétta t ex om sig sjalv och sin framtid. Det handlar ocksad om att fa kontakter,
Oka forstaelse for varandras kulturer och traditioner, stétta varandra, 6va sprak och ha roligt tillsammans.
Men ocksa, och da dven for barnens skull, bli starkta i mamma/kvinna-rollen. Kvinnorna gor bland annat
utflykter till smultronstillen i Ostergétland, vilket dr en upplevelse for den som kanske inte varit utanfor
sitt bostadsomrade.

Beredningsgruppen tackar for den intressanta informationen. Eventuellt far vi méjlighet att
aterkomma till projektet under 2019.

3. Kartlaggning, nuldgesrapport — Lena Strindlund
Punkten bordlaggs.

4. Foregaende minnesanteckningar
Inga utestaende punkter.

Beredningsgruppen godkinner foregaende minnesanteckning.

5. Ekonomi
Mattias delar ut manadsrapporten t.o.m. oktober. Enligt dnskemal fran styrelsen kompletteras
manadsrapporten fran och med nu med noter, dar orsak till avvikelser kan féljas per manad.

Pa grund av att slutgiltigt beslut om den statliga tilldelningen dnnu inte lamnats ville styrelsen inte ta
beslut om Verksamhetsplan och budget 2019 vid forra styrelsemdotet. Beslut kommer att tas vid
styrelsemotet 2018-12-07.
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Mattias paminner alla om att det ar mycket viktigt att manadsvis fakturera kostnaderna for personal
utlanade till Drivbdnk. Detta for att vi endast har tre manader pa oss att rekvirera medel fran ESF. Kommer
begdran om pengar mer dn tre manader efter vi har haft kostnaden far vi inga pengar fran ESF!

Beredningsgruppen tackar fér informationen.

6. Informationsbrev fran forbundschef, november 2018
Informationsbrevet finns p&d SCOs hemsida.

Beredningsgruppen tackar fér informationen.

7. ESF-ansoékan - sjukskrivna
Det finns en utlysning fran ESF gallande gruppen sjukskrivna. Ansékan ska goras senast 7 februari och
kraver ingen medfinansiering. Kinda kommun &r intresserad av att soka pengar fran ESF da de har manga
sjukskrivha och manga som star langt fran arbetsmarknaden. De samarbetar med Kinda larcentrum kring
orienteringskurser, halsa och samhalle och skulle kunna erbjuda sjukskrivna att delta dar. Under
beredningsgruppens diskussion framkommer att det inte ar helt latt att erbjuda sjukskrivna insatser,
eftersom de da réknas som arbetsfora och inte far sjukpenning. Vid samverkan mellan Forsdkringskassan
och Arbetsformedlingen kan sjukskrivna daremot sysselsattas i vissa insatser.
Sari och Malin behover diskutera vad som ar majligt att erbjuda sjukskrivna innan ansdkan skickas in.
Mattias uppmanar alla i beredningsgruppen som har kunskap i amnet att hora av sig. Ocksa de som
eventuellt vill haka pa ansdkan kan kontakta Mattias.

Beredningsgruppen tackar for informationen.

8. Samma Koll - tilliggsansékan
En tilldaggsansdkan har inkommit fran projekt Samma Koll. Projektet anséker om 100 000 kr for att
bygga exempelklassrum, dar lararen ocksa erbjuds fortbildning och handledning.
Projektagaren bidrar med 350 000 kronor.

Beredningsgruppen tackar for informationen.
Beredningsgruppen rekommenderar forbundschefen att “Samma Koll - tillaggsans6kan” tas till
styrelsen for beslut.

9. Drivbank, reflektioner kring féljeforskning och nuldge samt diskussion kring styrgruppsuppdraget
| takt med att projekt Drivbank utveckling vaxer 6kar kraven pa tydlig ledning och styrning. |dag ar
styrelsen dgare och det 6vergripande ansvaret for verksamheten ligger hos forbundschef och
beredningsgrupp som i sin tur delegerat ledning av det operativa arbetet till projektledare.
Motet diskuterar sig fram till att det kommer att behdvas en processledare/samordnare, som haller ihop
verksamheten pa hogsta niva, medan delprojektledare/gruppledare har ansvar for sin del av projektet. En
processledare/samordnare skulle kunna vara anstélld pa kansliet, eftersom denne inte kommer att arbetare
direkt mot deltagare.
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Med en sadan organisation kommer det att vara viktigt med tydliga rollbeskrivningar.

Beredningsgruppen beslutar att bilda en arbetsgrupp, som kan borja diskutera roller och beskrivningar.

| arbetsgruppen ingar Niclas, Malin, Magnus (Jaan kollar med honom), en person fran Arbetsférmedlingen
(Hakan tar med sig fragan om vem), Lena EIf, Mattias (sammankallande) och en person fran HR.

Beredningsgruppen tackar for informationen. Den nya arbetsgruppen kommer att ta fram
forslag pa datum for traffar.

10. Ovriga fragor
Inga Ovriga fragor pa dagens mote.

11. Tjanstedesign — Ruth Lund och Johanna Hedberg
Johanna visar en PowerPoint som beskriver det padgaende arbetet kring Tjanstedesign. Gruppen arbetar
med projekt Drivbank, Insatskatalogen, Kartlaggningen och SIP.
Bron i projekt Drivbank utveckling ar ett satt att tydliggéra samverkan — vi bygger den med tjanstedesign i
atanke!
For att hitta monster for gemensamma behov och vad som skapar varde for anvandaren finns olika metoder,
som t ex Anvandarresa, Aktorskarta, Intervjuer.
Beredningsgruppen gor en 6vning med hjalp av metoden Anvadndarresa for att beskriva hur det kanns fore,
under och efter ett mote i beredningsgruppen.
Sammanstallning av de olika gruppernas resultat kommer att redovisas vid nasta beredningsgrupp.

Beredningsgruppen tackar fér informationen och en intressant 6vning.
PP och PDF bifogas minnesanteckningarna.

12. Sammanfattning

Néasta mote: 18/1 2019 kl. 8.30-15 tillsammans med styrelsen. Stormdte Drivbank utveckling kl. 13-15

2019

18/1 8.30-15 tillsammans med styrelsen | Storméte Drivbank 13-15

1/3 8.30-12

29/3 8.30-12

26/4 8.30-12 Stormote Drivbank utv. 10.30-12
24/5 8.30-12

13-14/6 Lunch till lunch ?

30/8 8.30-12 Stormote Drivbank utv. 10.30-12
27/9 8.30-12

25/10 8.30-12

29/11 8.30-12 Stormote Drivbank utv. 10.30-12




