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Minnesanteckning
Beredningsgrupp 6 november 2020

Nar: 6 november, 8.30-12.00
Var: Via Meet
Hur: OBS!! Under radande omstandigheter haller vi motet helt digitalt

via Meet och sa far vi hjalpas at att fa ett fungerande mote. Lank
kommer tillsammans med kallelsen.

Beredningsgruppens roll och uppdrag

Gruppen bestar av operativa chefer fran de sex forbundsmedlemmarna
och traffas en gang i manaden med uppehall under sommaren. Syftet ar
att ge varandra storre insyn i respektive myndighets dagliga arbete, stka
kunskap om samverkans maojligheter och utmaningar samt 6kad
helhetssyn pa valfardstjansterna. Gruppen bereder inkomna idéer infor
styrelsebeslut samt foljer och bidrar till kontinuerlig utveckling av
forbundets verksamhet. Beredningsgruppen har en radgivande roll till
styrelsen och rollen som referensgrupp till Samordningsbron och Insteget.

DAGORDNING
8.30 1. Top of mind*

Alla far chans att beratta om sin organisations nulage.
*Finner vi kopplingar och behov av fortsatt diskussion kring utmaningar som
tas upp hanterar vi dem som 6vriga fragor eller vid kommande moten.

8.50 2. Fika



Informationspunkter

9.00 3. Féregaende minnesanteckningar

Mal: Att vi ska fanga upp det som hande senast

Syfte: For att sdkerstélla att det som var 6verenskommet ocksa blir
genomfort.

Var och en far chans att stalla frdgor om minnesanteckningen.

Anteckning: BG tackar for informationen

9.05 4. Ekonomin
Mal: Att informera om det ekonomiska nuldaget
Syfte: For att halla alla informerade om forbundets ekonomiska

situation och utveckling.

Vi gar igenom den senast fardigstallda manadsrapporten

Anteckning: BG tackar fér informationen

9.07 5. Informationsbrev fran forbundschef

Mal: Att alla far chans att stélla frdgor om det som namns i
infobrevet.

Syfte: For att bidra till god dialog om férbundets verksamhet.

Alla ges chans att stélla fragor om innehallet i manadens informationsbrev,
bilaga 1.

Anteckning: BG tackar for informationen




9.10 6. Manadsrapport SUS, bilaga 2

Mal: Att alla ska vara uppdaterade om beldggningen i vara olika
insatser.
Syfte: For transparens och mdjlighet till planering.

Anteckning: BG tackar for informationen

9.12 7. Statusrapporter, bilagorna 3-7
Mal: Att alla far information om hur det gar i de olika insatserna.
Syfte: For transparens och mdjlighet till planering.

Anteckning: BG tackar for informationen

9.20 8. Verksamhetsplan och budget for 2021

Mal: Att formulera en rekommendation till styrelsen rérande VP2021
samt diskutera budget som ska beslutas i december.

Syfte: For transparens och delaktighet i forbundets planering.

Anteckning: BG staller sig bakom VP2021 och de forslag som presenterats
for fortsatt arbete med budget




Diskussionspunkter

9.30 9. Koll -projekten
Mal: Att rapportera nulaget i Koll-arbetet.
Syfte: For att halla alla informerade och ge intressentgruppen chans till

dialog med beredningsgruppen.

Berorda aktérer medverkar vi denna punkt och diskuterar hur arbetet fortgar.

Anteckning: Intressentgruppen vill gdrna ha hjalp med att fa klarhet i vem
som ska vara kontaktperson fran socialférvaltningen efter
omorganisationen som pagar. Linn kan hjalpa till.

Intressentgruppen vill pAminna om vardet av att varje part
har representanter med i gruppen och vadjar om att
overlamningar ska ske i god tid sa att den som kallar till
motena vet vem som ska bjudas in.

Framtidsmassan ar installd och man saker alternativa
arbetssatt.

Lars Uhlin aterkopplar att Margareta Edvardsson jobbar med
fragan om elever som laser i annan kommun. Hon
aterkommer med mer information till Stina som formedlar
vidare.

Stina (SCO) tar kontakt med Emma och Matilda for att stotta
upp om det ar mer saker som vi pa forbundet kan hjalpa till
med.




10.00 10. Kartlaggningsuppdraget
Mal: Att diskutera uppstart av analysgruppen.
Syfte: For att hitta representanter och komma igang med arbetet.

Lena och Karin presenterar sina idéer och diskuterar upplagg for uppstart.

Anteckning: BG har paborjat arbetet med att utse representanter till en
analysgrupp. Lena och Karin kommer att traffa de som ar
utsedda och efterhand som medlemmarna hittar
representation kommer gruppen att vaxa. Arbetet med SigBit
ar paborjat och den forsta modulen Organisation berdknas
klar i manadsskiftet januari/februari.

Ytterligare forbund har visat intresse for att vara med.

10.30 11. Samordningsbron — informationsméte
Mal: Att diskutera brosamarbetet.
Syfte: For att halla alla informerade om projektet.

Rebecka tar upp aktuella fragor som dykt upp i brosamarbetet. Dagens fokus
ar arbetsgivarfragor, Samverkstaden och BIP.

Anteckning: BG tackar fér informationen

Ovriga fragor

Bilagor 1. Informationsbrev fran forbundschef november 2020
2. Manadsrapport SUS

3. Statusrapport Bron

4, Statusrapport Insteget

5. Statusrapport Insatskatalogen

6. Statusrapport Kartldaggning och omvarldsanalys

7. Statusrapport Motesplats

8

. Utkast Verksamhetsplan 2021



9. Utkast budget 2021

Nadsta mote 4 december

Vad tar du med dig som varit vardefullt vid dagens mote?

Valkomna



