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Statusrapport Samordna gemensam kunskapsspridning april 2025

Lansgemensamma forelasningar:
e Statistik Ldnsgemensamma foreldsningar
e Det ar cirka 970 st anmalda till varens foreldsningar.
e Foreldsning den 27 mars “Att forsta autism och ADHD” 251 bokade och
175st var uppkopplade. Det gar inte att sdga exakt hur manga som deltog da
vi inte kan veta om det &r flera som sitter pa samma lank.

Motverka vald i néra relationer:

e Skickat ut inbjudan till den 28 maj Kvinnan och Skulden - Nér separation inte
betyder frihet. Om eftervald och ekonomiskt vald.
Det &r cirka 230 st anmalda till den 28 maj
Publicerat 13 FAQ + 5 vagval i Valfarsdguiden.
Paborjat 2 vagval, och uppdaterat 3 vagval.
Paborjat 1 FAQ.
Genomfort en workshop och planerat in fler traffar for att se om det skulle
vara mojligt att utveckla en samlingssida for vald i néra relationer. En tanke
som fanns i borjan av projektet som lades pa is da vi insag att det behovdes
mer material och insikt om @mnet i Valfardsguiden.

Kommande aktiviteter

Lansgemensamma foreldsningar:
e 8 maj “Manniskan bakom fasaden” (191 st bokade av 500)
e 22 maj “Att méta starka kanslor och affekter i manniskovardande yrken”
(320 st bokade av 500)

Motverka vald i néra relationer:
e Publicera en “min berattelse” kopplat till vald i néra relationer i Valfardsguiden.
e Fortsatta skriva och publicera nationella och lokala vagval kopplade till ViNR i
Valfardsguiden for att kunna forbereda att kunna stélla fragor om vald i
Hittaguiden

Anvandarperspektiv och horisontella principer

EUROPEISEA LNIONEN
Eungpaisha socsationsan

Lansgemensamma foreldsningar:

medlemmar.
Motverka vald i nira relationer:

Valfardsguiden-innehallet.

e De gemensamma digitala foreldsningarna &r énskemal fran vara

e Arbete med lattlast i Motverka vald i nara relationer och

Att erbjuda foreldsningar enligt
medlemmarnas énskemal och den
lansgemensamma plan som upprattats,
minst 8 st/ar.

Budget G Overgripande
Tidsplan G
G
Personal G
Mali VP Indikator Prognos

Aterrapporteras till styrelse och
beredningsgrupp med statistik
over genomforda foreldsningar,
inklusive
besdkarantal/fordelning.

Att fullfolja malen i projektet enligt
overenskommelse med ESF

Risker / utmaningar / forandringar

Att ESF godkénner och betalar
ut de medel som beviljats,
indikerar att delprojektet foljer
plan och de krav som stalls.
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https://dev.samordning.org/verksamhet/deltagarstatistik-lansgemensamma-forelasningar/
https://ui.ungpd.com/Events/36f4997e-3a2a-4c12-bb5e-6b3b25f26060

Resultat Inkluderingslyftet

Planering infér kampanjen Europa i min region, utskick infor webbinariet “Det borjar
med dig - att se, férstd och utmana ojamlikhet”, 89 anmalda hittills. Oversyn av
projektets enkater med syftet att underlatta att aggregera data. Fortsatt arbete kring
partnerskapet med Vaeksthuset. Méte med SO0 angdende utvérdering av kurser.

Delprojekt BIP

724 registrerade (dven utanfor OMS) pé BIP - fran insik till praktik.
Utvarderingsmote med Learnways kring forbattringar av BIP - fran insikt till praktik.
Implementeringsstod for utvecklingsledare pa Linkdpings kommun.

Oversyn av BIP- fran insikt till praktik utifran textinnehall, tillgéanglighet och kvalitet.
Uppdaterat skattningsmaterial utifran Linkdpings kommuns 6nskemal.

Paborjat utveckling av ny kurs med fokus reflexiv praxis.

Genomfort Tilltro och férvantningar for medarbetare inom AF/FK-samverkan.
Deltagit pa Ostergdtlands KAA-natverk och berattat om DOS-verktyget.

Planerat infor uppstart av arbetsgrupp for att revidera DOS-verktyget med fokus
studier tillsammans med KAA-are.

Forberedelser infor genomforande av digitala tillfallen.

Genomfdrande av Jobbfokus och parallella insatser for FK och AF i Malmkd&ping.
Tagit del av Statskontorets utvardering av Arbetsformedlingen.

Delprojekt VTA

Revidering av befintlig webbutbildning.

Planering infor varens natverkstraff med arbetsgivarkoordinatorer 15/5, agenda klar.
Fortsatt arbete infor uppdelning av befintlig webbutbildning.

Fortsatt intresse for webbutbildningen utanfor projektets omrade, tex. Gotland.

Kommande aktiviteter

Genomgang av BIP-fran insikt till praktik for revidering. Fortsatt utveckling av kurs
gallande reflexiv praxis. Genomfdrande av digitala kurstillfallen samt kurser Linkdpings
kommun samt Karlskoga/Degerfors. Partnerskapstraff Vaeksthuset i Odense.

Anvandarperspektiv och horisontella principer (HP)

Projektgruppen arbetar utifrén plan och SCO:s guide géllande HP. Anvandarinvolvering
vid framtagandet av material. Tillgdnglighetsanpassning samt sprakéversyn vid
genomforande av kurser, t ex. teckentolk. Webbinarium om ojamlikhet i samband med
Europakampanjen genomsyras av HP.

Budget G Overgripande
Tidplan G
G
Personal G
Mali VP Indikator Prognos
Antal deltagare i redovisning.
Erbjuda kurser for minst 1000 742 unika deltagare (77 % G
medarbetare. kvinnor och 23 % méan)/1640

deltagare totalt.

Att ESF godkanner och betalar
Att fullfélja malen i projektet enligt ut de medel som beviljats G
overenskommelse med ESF indikerar att delprojektet foljer
plan och de krav som stills.

Risker / utmaningar / forandringar

Projektgruppen dnskar en djupare férankring med verksamheternas ledning. Atgarder
har paborjats for att starka mojligheterna till battre samsyn och implementering hos de
deltagande verksamheterna. Vi har bérjat se sma positiva resultat gallande detta.




